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PREMESSO:

che per fronteggiare I’emergenza epidemiologica da COVID-19 & necessario e improcrastinabile
procedere con urgenza al reperimento di personale Collaboratore Professionale Sanitario
Infermiere da destinare alle UU.QO. impegnate a fronteggiare 1’emergenza citata;

che, in assenza di apposita graduatoria aziendale da utilizzare per I’attribuzione degli incarichi a
tempo determinato di personale infermieristico, con nota protocollo n. 91799 del 5.11.2020, si &
proceduto a chiedere a tutte le Aziende Sanitarie e Ospedaliere della Sicilia di manifestare Ia
disponibilitd all’utilizzo condiviso delle graduatorie valide di Collaboratore Professionale
Sanitario Infermiere al fine di poter attribuire incarichi a tempo determinato presso questa Azienda;

che ha riscontrato la nota citata solo I’Asp di Ragusa trasmettendo la propria graduatoria per
incarichi a tempo determinato di personale infermieristico;

che, dei candidati inseriti nella suddetta graduatoria (circa 1250), solo tre, ad oggi, ha accettato
I’incarico a tempo determinato di infermiere presso questa Azienda;

RITENUTO, pertanto, di procedere ad emettere un avviso pubblico con procedura straordinaria
ed urgente per la formulazione di una graduatoria per il conferimento di incarichi di Collaboratore
Professionale Sanitario — Infermiere da destinare alle UU.QO. impegnate a fronteggiare
I'emergenza COVID-19 sino alla cessazione dell’emergenza e comunque non superiore ad un
anno;

EVIDENZIATO che, stante [’urgenza di reperire il personale, [’avviso prevede la formulazione
di un elenco in cui le istanze dei candidati, da pervenire esclusivamente tramite procedura
telematica aperta sino al 31.1.2021, saranno poste in ordine cronologico secondo la data, 1’ora, il
minuto, il secondo di trasmissione della domanda di partecipazione;

VISTO lo schema di avviso da emettere;

DATO ATTO che I’ASP di Enna si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facolta di
modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente avviso, qualora ne rilevasse
la necessita e l'opportunita per comprovate ragioni di pubblico interesse o in presenza
di vincoli legislativi nazionali o regionali che dovessero successivamente intervenire, |
senza che per gli aspiranti insorga alcuna pretesa o diritto;

Ritenuto di procedere alla pubi)licazione dell’avviso, allegato al presente provvedimento per

farne parte integrante, sul sito aziendale (www.aspzpna.it); '
DN

L’anno duemilaventi il giorno del mese dii' ¢ N 200 , nella sede dell’ Azienda Sanitaria

Provinciale di Enna ‘

IL DIRETTORE GENERALE

‘Dott. Francesco Iudica nominato con Decreto Presidenziale n. 189/serv.1/S.G. del 04/04/2019,

coadiuvato dal Direttore Amministrativo, Dr.ssa Sabrina Cillia e dal Direttore Sanitario, Dott. i
I

Emanuele Cassara e con I’assistenza del Segretario Verbalizzante

« I D.Lgs. n. 502/92 s.m.i.;
» La Legge Regionale 5 /2009 e s.m.i.;
* L'Atto Aziendale adottato con delibera n. 902/2020;

VISTI: ‘




VISTI I SEGUENTI ALLEGATI ALLLA PRESENTE DELIBERAZIONE
1. Schema dell’avviso da pubblicare

Dato atto che il Direttore della U.Q.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che ’istruttoria effettuata & utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto
disposto dall’art. 3 del D,L. 23 ottobre 1996, come modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639,
e che lo stesso & stato predisposto nel rispetto della Legge 6 novembre 2012 n. 190 — Disposizioni
per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalitd nella Pubblica
Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del Piano aziendale della prevenzione
della corruzione 2019/2021;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;
DELIBERA

Di emettere apposito avviso pubblico con procedura straordinaria ed urgente per la
formulazione di una graduatoria per il conferimento di incarichi di Collaboratore
Professionale Sanitario — Infermiere sino alla cessazione dell’emergenza da destinare alle
UU.0O0. impegnate a fronteggiare 1'emergenza COVID-19;

et
—

4 2. Di approvare lo schema dell’avviso pubblicd che si allega alla presente deliberazione, per
farne parte integrante e sostanziale;

3. Di procedere alla pubblicazione dell’avviso, sul sito aziendale (www.aspcnna.it);

4. Di Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo stante la necessita di
procedere con urgenza al reperimento del personale infermieristico.

IL DIREFTORE STRATIVO IL DIRETTOR
, Dr.4 Skb 'rIa k\L Dr. Emanyé
DIRETTORE GENERALE

Dr. Fr. cesQXuéica
&,

IL SEGRETARI! RBALIZZANTE




PUBBLICAZIONE

Si dicﬁiara che la presente deliberazione, su conforme relazione dell’addetto, ¢ stata pubblicata in
copia all’ Albo Pretorio informatico dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Enna, ai sensi e per gli effetti
dell’art. 53, comma 2, della L.R. n°® 30/93 s.m.i., e dell’art. 32 della L. n. 69 del 18/06/2009

7 § I,
del 2 2 NOV. 2020 1 BB g
L’incaricato : PER DELEGA DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

IL Dirigente U.O.C. COORD. STAFF

Notificata al Collegio Sindacale il ................... con nota prot. D% ...oivviiiiiiiieiisiiiincnne

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

dell’ Assessorato Regionale Sanita ex L.R. n® 5/09 trasmessa in data prot. n°
SI ATTESTA
che I’ Assessorato Regionale Sanita:
- ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n° del
- ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n° del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n° 5/09
dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO

- esecuttva ai sensi dell’art. 65 della L.R. n® 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della
L.R. n® 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

C Y ooy 2020

- immediatamente esecutiva dal

Enna li,
IL FUNZIONARIO INCARICATO

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

- Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n®. del

- Modifica con provvedimento n°. del

Enna i,

IL FUNZIONARIO INCARICATO
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REGIONE SICILIANA AULE RS 0,2.53 DEL
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE 3114 /202 (%
° ENNA
IL DIRETTORE GENERALE
RENDE NOTO

Con nsUBEy U L6 (202
CheYal Tine di mergenza epiderhiologica da COVID-19, visto il decreto 8.3.2020 e s.m.i.
nonché le direttive regionali in materia, ¢ indetto Avviso Pubblico con procedura Straordinaria ed
Urgente per la formulazione di una graduatoria per il conferimento di incarichi di Collaboratore
Professionale Sanitario — INFERMIERE sino alla cessazione dell’emergenza da destinare alle
UU.OO. impegnate a fronteggiare I'emergenza COVID-19.

Il reperimento in urgenza del suddetto personale viene realizzato attraverso la formazione di un elenco in

cui le istanze dei candidati, che dovranno pervenire solo ed esclusivamente tramite procedura telematica ¢

potranno essere presentate sino al 31.1.2021, verranno poste in ordine cronologico secondo la data, ’ora, il |
minuto, il secondo di trasmissione della domanda di partecipazione all’avviso.

Gli incarichi verranno conferiti ai candidati utilmente collocati nell’elenco cronologico, che verra
aggiornato periodicamente, sempreché gli stessi diano I’immediata disponibilita all’immissione in servizio.
GIli stessi verranno conferiti per tutta la durata dell’emergenza pandemica ¢ comunque sino ad un anno.
L’eventuale indisponibilita, sia pure temporanea, alla presa di servizio legittimera I’Azienda allo
scorrimento dell’elenco.

Al predetti incarichi & attribuito il trattamento giuridico ed economico previsto dal vigente CCNL, nonché
la tredicesima mensilita

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE:
Per partecipare al presente Avviso sono richiesti i1 seguenti requisiti:

a. ciftadinanza italiana ovvero cittadinanza di altro Stato membro della Unione Europea fatte salve le
‘ equiparazioni previste dalla normativa vigente.
‘ b. idoneitad fisica all'impiego: l'accertamento dell'idoneitd fisica all'impiego & effettuato, a cura
dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Enna, prima dell'immissione in servizio.

¢. godimento dei diritti civili e politici;
‘ d. non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
| ’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;
e. essere a conoscenza di non essere sottoposio a procedimenti penali;
f. possesso del titolo di studio previsto per [’accesso alla figura professionale prevista nel presente
avviso.

Non possono accedere agli incarichi coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano
stati dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione, per avere conseguito I’impiego stesso
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile.

La partecipazione all’avviso pubblico non & pili soggetta a limiti d’etd, cosi come previsto dalla Legge
Bassanini n. 127/97 e s.m.i.




REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE

a. Laurea triennale I° livello in “Scienze Infermieristiche (classe Professioni Sanitarie Infermieristiche
— L-SNT1) ovvero Diploma Universitario di infermiere conseguito ai sensi dell'art.6, comma 3 del
D.Lgs30 dicembre 1992, n. 502 e s.m.i. ovvero Diplomi o attestati riconosciuti equipollenti, ai sensi
delle vigenti disposizioni, al diploma universitario ai fini dell'esercizio dell'attivitd professionale e
dell'accesso ai pubblici concorsi;

b. Iscrizione al relativo albo professionale comprovata da dichiarazione obbligatoria sostitutiva del
relativo certificato ai sensi dell’art. 46 D.P.R. 445/00.

Se conseguito all'estero, il titolo di studio deve essere riconosciuto equiparato all'analogo titolo di studio
acquisito in Italia, secondo la normativa vigente. Tutti i requisiti di ammissione sia generali che specifici
devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione delle domande di
partecipazione.

DOMANDA DI AMMISSIONE

La domanda di partecipazione deve essere presentata, a pena di esclusione, unicamente tramite procedura
telematica, accedendo al seguente indirizzo web: https://aspenna.selezioneconcorsi.it compilando lo
specifico modulo on line secondo le istruzioni riportate nel’ ALLEGATO 1 che costituisce parte integrante
del presente bando. E* esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione. Pertanto eventuali
domande pervenute con altre modalitd non verranno prese in considerazione.

La piattaforma di cui sopra rimarra aperta per le eventuali candidature sino al 31.1.2021.
La domanda potra essere sottoscritta nei seguenti modi:

- Sottoscrizione con firma digitale del candidato, corredata da certificato
- Sottoscrizione della domanda con firma autografa del candidato e successiva scansione della stessa.

La validita di ricezione della corrispondenza ¢ attestata dalla ricevuta di avvenuta consegna.

Nella domanda di ammissione al concorso i candidati dichiarano sotto la propria personale responsabilita e
consapevolezza delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 445/2000, per i casi di dichiarazioni
mendaci ¢ falsita in atti:

a. cognome e nome, la data ed il luogo di nascita, la residenza;

b. il possesso della cittadinanza italiana, ovvero possesso cittadinanza di altro Stato membro della
Unione Europea, ovvero possesso dei requisiti previsti dall’art. 7 della Legge 97/2013 (Legge
Europea), ovvero possesso dei requisiti dell'art. 22, comma 2 del D. Lgs 251/2007,

c. il comune d'iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione

dalle liste medesime;

le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non avere riportato condanne penali;

il possesso, con dettagliata specificazione, dei requisiti generici e specifici di ammissione;

la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

I’indirizzo PEC presso il quale deve essere fatta all'aspirante, a tutti gli effetti, ogni necessaria

comunicazione inerente il concorso.

@ e o

L'omessa indicazione nella domanda di uno dei punti sopra indicati determina I'esclusione.

La mancata sottoscrizione della domanda con firma digitale o autografa e (in quest’ultimo caso) la mancanza
della copia del documento di identita, costituisce motivo di esclusione.




DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

Alla domanda di partecipazione all’avviso i concorrenti devono allegare, a pena di esclusione, la
documentazione attestante il possesso dei seguenti requisiti:

- Laurea triennale I° livello in “Scienze Infermieristiche® (classe Professioni Sanitarie Infermieristiche — L-
SNT!) ovvero Diploma Universitario di infermiere conseguito ai sensi dell'art.6, comma 3 del D.Lgs30
dicembre 1992, n. 502 e s.m.i. ovvero Diplomi o attestati riconosciuti equipollenti, ai sensi delle vigenti
disposizioni, al diploma universitario ai fini dell'esercizio dell'attivita professionale e dell'accesso ai pubblici
concorsi;

- Iscrizione all’albo professionale comprovata da dichiarazione obbligatoria sostitutiva del relativo certificato

ai sensi dell’art. 46 D.P.R. 445/00. ovvero iscrizione all’albo professionale di uno dei paesi dell’Unione
Europea, fermo restando 1’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

MODALITA’ E TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
11 presente avviso sard pubblicato sul sito dell’ ASP di Enna www.aspenna.it. Dal momento di pubblicazione

del lo stesso si potra accedere alla piattaforma, con le modalit di cui all’ ALLEGATO 1, che rimarra aperta
sino al 31.1.2021,

NORME FINALI

L'Azienda Sanitaria Provinciale di Enna si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facoltd di modificare,
prorogare, sospendere o revocare il presente bando qualora ricorrano motivi di pubblico interesse o lo
impongono disposizioni di legge, senza che per i concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto.

Per tutto quanto non contemplato dal presente bando, si invita alle disposizioni di legge vigente in materia.
La partecipazione al presente avviso comporta la totale accettazione delle clausole nello stesso contenute.
L’incarico verra conferito, entro i limiti fissati dalle vigenti disposizioni di legge e con decorrenza fissata
dall’ Amministrazione.

TRATTAMENTO DEI DATI

La presentazione della domanda da parte dell’aspirante implica il consenso al trattamento dei propri dati
personali, compresi i dati sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio preposto alla conservazione
delle domande ed all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura di interesse.

IL DIRETTORE GENERALE

Dr. Francesco [udica




ENNA

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE ENNA

Awviso pubblico con Procedura Straordinaria ed Urgente per la formulazione di una
graduatoria per il conferimento di incarichi di Collaboratore Professionale Sanitario
- Infermiere sino alla cessazione dell'emergenza da destinare alle UU.OO.
impegnate a fronteggiare I'emergenza COVID-19

ALLEGATO 1

MODALITA' E CONDIZIONI PER LA REGISTRAZIONE E COMPILAZIONE ON LINE DELLA DOMANDA DI
PARTECIPAZIONE ALL'AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO.

Leggere attentamente il bando prima di procedere alla compilazione della domanda di partecipazione
all'avviso pubblico. La procedura di presentazione della domanda potra essere effettuata 24 ore su 24,
salvo momentanee interruzioni per manutenzioni del sistema, anche non programmate, tramite qualsiasi
personal computer collegato alia rete internet e dotato di uno dei seguenti browser di navigazione
aggiornati alfultima versione disponibile: Google Chrome o Mozilla Firefox. Si consiglia di non inoltrare la
domanda in prossimité delle ultime ore del giomo utile per la presentazione, per evitare sovraccarichi del
sistema, dei quali I'Amministrazione non assume alcuna responsabilita. L'utilizzo del sistema di iscrizione

dovrd avvenire seguendo scrupolosamente le indicazioni.

Si declina ogni responsabilita in caso di uso improprio.

Fase1: Registrazione nel sito aziendale

1. Accedere al sito web hitps://aspenna.selezionieconcorsi.it

2, Effettuare liscrizione al portale, cliccando su "REGISTRATI" nella Home Page. Per liscrizione, dovranno
essere forniti tutti i dati identificativi e dovrd essere allegato un documento di riconoscimento in corso di

validitd. Fare aftenzione al correfto inserimento dell'indirizzo di posta eleftronica certificata, in quanto

alla stessa verranno inviate le credenziali di accesso al portale di iscrizione on line dei concorsi.

3. Attendere la mail di registrazione. Collegarsi al link, ivi indicato, per attivare liscrizione. Solo dopo

l'attivazione, & possibile inserire il codice fiscale e la password frasmessa ¢on la mail di registrazione per

accedere al portale. E possibile modificare la password, una volta compivto I'accesso al portale.
|




Fase 2: Candidatura on line all'avviso pubblico

1- Dopo aver inserito Codice fiscale e Password e cliccato su "ACCEDI", selezionare la voce "Partecipa
ad una selezione o concorso”, per accedere ai concorsi atfivi.
2- Una volta selezionato il concorso a cui si intende partecipare, cliccare licona "PARTECIPA”,

3- Compilare le pagine di registrazione della domanda attraverso i seguenti 2 passi

> Passo 1 di 2 - prevede la compilazione dei seguenti dati:

| requisiti generdli;
[ requisiti specifici;
[ dichiarazioni e consensi.

> Passo 2 di 2 - permette di verificare la comettezza dei dati inseriti e di generare la domanda,
cliccando su "CREA DOMANDA™.

4- Una volta creata la domanda, aprire e stampare la domanda;

5- Firmare la domandg;

6- Scansionare lintera domanda firmata {la scansione della domanda firmata dovréd essere in formato
PDF, in modalitd bianco e nero, di_ dimensione non superiore a 5MB) e salvarla nel pc:

7- Recuperare la domanda firmata e scansionata, cliccando sul tasto "Scegli file™,
8- Cliccare su "ALLEGA" per allegare la domanda firmata;
9- Cliccare su "INVIA CANDIDATURA" per completare liscrizione al concorso.

conferma dellavvenuta candidatura con allegata la domanda fimata, contenente i dati inserii,

completa del numero identificativo - numero di protocolio, data e ora diinvio.

La mancata ricezione della pec di conferma sta a significare che la domanda non e stata inviata e la

La domanda verra considerata presentata nel momento in cui il candidato ricevera una pec i
candidalura non & andata a buon fine.

Per ritrare o apportare modifiche alla_domanda gid inviata, il candidato potra, nella sezione

"CONTROLLA LE TUE PARTECIPAZIONI", cliccare su "RITIRA CANDIDATURA" e decidere se mantenere o

meno i dati immessi per riformulare eventualmente una nuova domanda di partecipazione entro i




termini consentiti, ripetendo le operazioni indicate nella "Fase 2: Candidatura on line al concorso

pubbiicc".

Nel caso in cui i candidato intenda apportare modifiche alla domanda non ancora inviata ma
generata con protocollo, it candidato potrd, nella sezione "CONTROLLA LE TUE PARTECIPAZIONI", cliccare
sU "MODIFICA" e decidere se manienere o meno i dati immessi per riformulare e quindi inviare la
candidatura entro i termini consentiti, ipetendo le operazioni indicate nella "Ease 2: Candidaturg on line

all'avviso pubblico”.

ASSISTENIA TECNICA:

Per I'assistenza tecnica sulla procedura di
compilazione della domanda on line € possibile
contattare 'Help Desk dalle ore 9:00 alle 13:00 e
dalle ore 16:00 alle 18:00 dal lunedi al venerdi al

numero 0971/58452,




