PUBBLICATO IL 06/08/2026
| SCADE IL 31/12/2026

REGIONE SICILIANA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

ENNA

AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA FORMAZIONE DI LN ELENCO DI
MEDICI CUI CONFERIRE INCARICHI LIBERD PROFESSIONALI PER PRESTARE ATTIVITA
PRESS( GLI AMBULATORI DET CODICT MINORI (AREA A BASSA INTENSITA®) DEI SERVIZI
OSPEDALIERI IM MEDICINA DI EMERGENZ A URGENZA

LTE

INI D SING A

ERTURA DELLE NECESSITA' AZIENDALIL
Si rende noto che & indetto Favviso di manifestazione di interesse per la formazione di un elenco di medici cu
conferire incarichi libero professionali, ai sensi dellar. 7 del D.Lgs. 1652001 ¢ ss.mm.ii e delli'art, 2-his, comma
| bett. ah e 3, del DL 17 mareo 2020, n, 18, convertito con modificazion dalle L. 24 aprile 2020, 0. 27 da ultimo
prorogato dallart. 5, comma 9, del DL, 31 dicembre 2025, 1. 200, convertito con modificarioni dalln L, 27
bebbraio 2026, n. 26, per lo svolgimento di amivita medica negli ambulatori dei codici minori {anee a bass
Intensita) annessi ai Servizi Ospedalieri di Medicina di Emergenza Urgenza e di Pronto Soccorso dell'ASP di
Enna. secondo le esigenze aziendali,

| professionisti incaricati sottoscriveranno un contratto di kavoro autonomo libero-professionale

I contratto libero-professionale ha natura privatistica ed & disciplinato dallan. 2222 ¢ seguenti del codice civile
{in particolare Fart. 2230 prestazione d'opern intellertuale )

LYincarico non dia luogo ad aleun rapporto di lavero dipendente con I'Azienda Sanitaria Provineiale di Enna. ma
una prestazione di lavore autonomao.

Liattivitd oggenio dell'incarico sard svolta personalmente dai professionisti, in piena autonomia, senea alcun
vincolo di subordinazione,

Non ¢ ammessa la partecipazione dei dipendenti di questa Aziends con rapporto di lavoro subordinalo,

Sussiste 'obbligo di conformare le proprie azioni con le esigenze aziendali in coondinamento con le indicazioni
formite dal Besponsabile della Strutturs,

Gli incarichi devono mantenere la massima riservatezza con riferimento a fatti informazioni, notizie o altro cui
verranng & conoscenza durante lo svolgimento dell'incarico.

RECLISITI MISSI ENER

Per lx partecipazione all'avviso & richiesto il possesso dei seguenti requisiti;

it} citadinanza italiana o di un pagse dell'Unione europea;

b godimento dei diritti civili e politici; non possono accedere agli impieghi colore che sono stati esclusi
dall'elettorate politico attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso pubbliche
amminislrazioni per aver conseguilo I'impiegn stesso mediante | produzione di documenti falsi o viziat da
imvalidita non sanabile;

) non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione o dichiarati decadut
da un pubblico impiego ovvera licenziati:

dy nssenza di condanne penali che comportine linterdizione dai pubblici uffici o di condanne che, ¢ intercorse
in costanza di rapporto di lavoro, possano determinare il Beenziamento;

eh Diploma di Lauren in Medicing e Chirurgiag

T} Abilitazione all'escrcizio della professione:

wh Iserizione ail' Albo dellordine dei Medici-Chirurghi, |'Iserizione al corrispondente albo professiongle in uno
dei paesi dell'Unione Europea, consente la partecipazione all'avyiso:

h) idoncitd fisica all'impiego che verrd accertata dall' Azicenda, prima dell'immissione in servizio:
i) di non essere in quiescenza;
1h di mon essere dipendente di altri Enti Pubblici del $.5.M. o iltre Pubbliche Amministrazion:

k) di non trovarsi in situazione di confline di interesse, anche solo potenziale, ai sensi della vigente normativa
i materis di anticormezione,
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edici non specialist] che potranno svolgere attivitd negli ambulatori di codicl minori (aree a bassa intensiti).
Potranno svolgere lattivith nelle aree a bassa infensita | medici che sono in possesso di uno dei seguenti requisiti:
1) superamento del Corso di primo soccorso BLS evvere BLSD ovvero PBLSD in corso di validita ovvero
ndeguataments rinnoyato
b esperienza di almeno tre mesi nelPambito della continuith assistenziale attestata da idonea cerlificazione;
¢} mttestato di idoneitd all'esercizio dell'attivith di Medico dell’ Emergenza Sanitaria Territoriale;
d¥ recente esperienza, certificatn, in aree di STECEENTA UTEZENZa.

11 compenso orario delin prestazione resa in regime libero professionale, & di € 40,00 omnicom prensivi di oneri,
Le ore settimanali da svolgere non potranno superare le 38 ore settimanali ¢ saranno indicate dal Direnore LOC
in cui il professionista prestera [ propria attiviti libero professionale.

| requisiti prescritti devono essere posseduli alla dota di presentazione della domanda. Tutts § titoli devono essere
autocertificatl in conformitd al D.PR, 4452000 e ss. mm. e i Questa Azienda procedem alla veritica delle
dichiarazioni rese dai candidati.

L carenza. anche di une solo, dei requisiti prescritti comporteri la non ammissione all'avviso.

O E DELL’ CARICCH

Svolgimento di mttivith medica negli ambulaton dei codici minori (arec a bassa intensith) annessi ai Servizi
Oispedalieri di Medicina di Emergenza Urgenza e di Pronte Soccorse dell’ ASP di Enna, con esclusione della
gestione dei codici ad alte prioritd ¢ delle artivitd di sala emergenza, al fine di frontegemare gli effetn della grave
e perdurante carenza di personule medico ¢ di garantire la continuiti nellferogazione det livell essenzigh di
pEsishonzl,

& ELLINCARICO:
L incarico libero-professionale sark conferito con decormenza indicatn nel relativo contratto per la durata di & mesi,
proropabile in ragione del perdurare delio staio di necessith ¢ comungue nei limiti temporali previsti dalla
normativa vigente, sulvo recesso anticipato in base alle esipenze organizzative dell Azienda
Nel contratio surmnno fissate le modaliti, le condizioni ¢ la decormeniza def rapporto di lavoro che sari sottoscritto
dai contragnti.

DALITS RES IONE DOMANDA DI 15810

La domanda di partecipazione all'svvise, resa sotto forma di aulocertificazione, dovrd essere [irmatn pena
eselusione dalla selezione.

La domanda i parecipazione doveh essere prodotta, pena esclusions, ESCLUSIVAMENTE TRAMITE
PROCEDURA TELEMATICA. utilizzando la specifica applicazione informatica disponibile sul sito internet
dell' Ariendn |:hnps;."'n_r.pmnm.;ehczluniﬁ;m|.:nn:.i.il] sepuendo le refative istruzioni  formulote dal sistema
informatico. Le informazioni richieste dal sistema sono obbligatorse: il ststema informatico non consenliri,
pertanto, Finvio di domande prive di tali mformaziont stteso che 1a loro mancansa & causa di esclusione.

LA mministrazione non sssume responsabilit in caso di impossibilith di apertura dei files inviat.

nella domanda di partecipazione i candidati devranno necessaramente indicare un indirizzo di Posta Eletironica
Cenificata (FEC), che sard utilizzato gon valore di notifica ad peni elfetto dall’ Amministrazione per ogni
camunicarione

I 'aspirante, nel caso di suceessive eventuali variazioni del proprio indirizzo di posta elettronica certificata rispetto

u gueello indicato in sede di presentazione dell'istanes, ha obhligo di dame immediata comunicazione.

PER  PARTECIPARE ALLAVVISO E' NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE
LISCRIZIONE ON LINE SUL SITO hitps:/aspenna.sclesionieconcorsi.it,

La domanda verr consideraty presentata nel momento i cui il candidate rleevera ung Pec di conferma
deltavvenuta candidamra, completa del numero identificativo - numere di protocollo, data e ora di invio. La
imaneaty ricezione della Pec di conferma sta @ significare che la domanda non @ stata inviata ¢ la candidatura non
& andata a buon fine,
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L& demande per le quali il sistema non rilasci il messaggio di avvenuto inoltre con successa, non RISSOO ES5Ere
intese quali pervenute: &, pertanta, onere del candidato assicurarsi della corretta acquisizione al sistema della
domanda seconde quanto sopra deseritto. 17ASP Enna non assume responsabilita alcuna o onere conseguenti la
mancata verifica da parte del candidato,

Ogni dichiarnzione resa dal candidato su format on line & sotta la propria personale responsabilitd ed ai sensi del
DPR 445/2000, in caso di dichiarazioni mendaci, o stesso incorre nelle sanzioni penali di cui all'art. 76 del citato
DPR, olire alla decadenza dei benefici eventualmente conseguili sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

La presentazione delln domanda di partecipazione alla selezione di cui al presente avviso ha vialenza di piens
accettazione dell'avviso pubblico cui si partecipa ¢ delle condizioni in esso riporiate, di piena consspevoleszs
della natura dellincarice, nonché di convscenza e di necettazione delle narme in materia vigenti,

Il candidato dovei, aliresi, allegare, in formuto pdf, a pena Pesclusione, tramite il caricamento sulla
piattaforma on-line:

* dettagliato curriculum formative e professionale;

® documento di riconoscimento legalmente valido, fronie/retro legrihile;

ATTENZIONE: & onere del candidato  provvedere correttamente all'inserimento dej titoli/esperiense’ece
pesseduti nelle apposite sezioni di cui i compone il format di iscrizione on-line. Questa Azsenda non prov vieders
pertanto alla correzione di eventudli errori di caricamento effettuati ed in base plle indicazioni contenue el
format di iscrizione on-line, dal candidato N eonseguente erones’mancata valutarione di quanto inserito,
Mo vermnno prese in considernzione eventuali documentazioni / infegrazioni inviate con modafith diverse da
quelle indicate nel presente avviso,
CAUSE DI ESCLUSIONE DALL'AVYISO

- oimissione, anche parziale, delle dichiaruzioni relative al possesso del requisit generali e specifici:

- mancata sottoscrizione della domanda;

- mancatn rispetto delle modulita di trasmissione di presentazione della domanda.
MODALITA DI SVOLGIMENTO DELLA SELEZIONE
L'Aziendn procederd sulla base del proprio fabbisopno previa valutazione dei Curriculs ¢ autorizzarione i
procedene da parte della Direzione Sanitaria, secondo I'ordine cronologico di presentazione.

La manifestazione di interesse di cui al presente bando non prevede la formulazione di una graduatoria
con attribuzione di punteggi, ma solo Vindividuazione det candidati che hanno manifestato interesse al
conferimento degli incarichi di cui traliasi,
Laggiomamento det suddetto elenco degli idonei avverri, di norma, con cadenz mensile, fama salva la possibilita
dell' Azienda di aggiornare 'elenco con cadenza anticipata, qualora sia rilenuto mecessaria,
L'elenco aggiomato verrd pubblicato sul sito aziendale WWW.aspenmnLil - sezione bandi di concorsa.
CRITERI DI ASS 10N LL INC o
L'inearico sard conferito dall' ASP di Enna che attingerd dall'elenco in ragione delle specifiche eslgenze
azlendali, con le modaliti sopradescritte.
Llincarico sari conferito al candidato previa conferma di disponibilith che vernd richiesta 8 mezzo PEC e che
doveir essere manifestata entro i termini indicati nella stesss, L'eventuale, aia pure wmporanes, indisponibilit,
legettimera I'Aziends a considerarlo rinunciatario.
Il candidate al quale sard conferito lincarico libera-professionale dovra avere:
- eertificazione di apertura partita 1V A:
- uns propria organizzazione professionale (iscrizione a ordini e cassy previdenziale professionale,
asskcurpzione inforluni autonoma, assicurazione RCT atonoma) e s"impegng a mantencre o a dotarsi di
una copertura assicurativa con massimali adeguati alla RCT per I'esercizio della sua attivita medica o a
depositare copia delle relative polizee presso I' Azienda committente,
Alla soatoserizione del contratto di incarico, il professionista dovra inoltre inviare all'indirizzo di posta elettronica
certificata risorscumaned pec.aspaenna.it un curriculum vitae e professionale in formato eurspes prive di dati
personali/sensibili e della firma autografa (indicando la dicitura "M1o nome cognome — es f1o Mario Rossi™) in
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quanto, in ossequio oi conendti del D.Les. n. 33/2013, questo documenta verra pubblicato sul sito imemet
Aziendale ed ¢ consultabile da chiungue,

Il conferimento degli incarichi non instaura rapporti di lavom d'impiego subordinats a tempo determinato 0
indeterminato, ma consiste in una prestazione di lavore autonomao relativa allo svolgimento dell'attivith nggetto
dell"mearico.

Par Tn remunerazione delle prestuzioni rese in attivita libero professionale, il professionisia presenterd apposita
fammura eletronica dalla quale s desumano le ore effettivamente svolte seni mese da seftoporre al Dirigente
Responsabile o al Dirctiore Sanitario del Presidio Ospedaliero per la verifica necessaria alla liquidazione.
Liattribuizione dellincarico professionale rientra nella piena discrezionalitd dellASP di Enna che si riserva [a
facolth di non provyedere ad aleun conferimento in ¢aso di sopravvenuie esigenze aziendali ovvero gualora sulln
tnse delle domande pervenute non vi siano aspiranti riteniti idoned allesito della valutazione dei curricula da
parte della Direzione Sanitaria ovyero per efferto di sopraggiunte disposizioni efo circostanze ostative.

PUBRLICITA

1| presente avviso sard pubblicato sul <ito aziendale www.aspenna.it - sezione bandi di concorso € FIMAITiE aperio
fino al 31/12/2026 fino & copertura del fabhisogno aziendale di personale medico da destinare agli ambulatori des
codici minori. Tale termine sark eventualmente prorogalo cocrentemente con le csigenze aziendali tramite
comunicazione sul sito aziendale www_aspenna.it - serhone bandi & congorso,

Sj informano | candidati ehe, ai sensi delf'art. | 3 del Regolamento ELl 2016/679 relativo alla protezione dei dati
personali, il tramamento dei dati personali da essi forniti in sede di partecipazione alla selezione o comundgue
scquisiti @ tal fine da quest ASP titolare del trattamenio, & finalizzato unicamente all'espletamento delle attivitd
in oggetio ed avverrd & cura delle persone prepaste al relativo procedimento, anche da parte della COMMISSHE
ceaminatrice. con 'utilizzo di procedure anche informatizzate, nei modi ¢ nei limiti necessari per perseguire le
predette finalith, anche in caso di eventual comunicizioni & terzi. 11 conferimento di tali dati & necessario per
verificare | requisiti si partecipazione € il possésso dei titoli e la laro mancata indicazione pud precludere tdle
verifica. Ai candidati sono riconosciuti i diritti di cul al successivo art. 14 del Regolamento medesimo e, in
particolare, il dirito di sccedere ai proprio dati personali di chiedeme |o reftifica, laggiomamento e 1
cancelluzione, se incompleti, erronei o Faccolti in violazione di legge, nonché di opporsi al trattamento per motivi
legittimi, rivelgendo le richieste al titelare del trattamento, Azienda Sanitaria Provinciale di Enna. viale Diaz n,
7/ Enna Alta.

NORME FINALI

Ferme restando le sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P-R. 28/12/2000 n. 443, per e ipotesi di falsita n atti
¢ dichiaraziont mendaci, qualorn dal controllo sulla veridecita dedle dichiarazioni sostituive rese dai concarrenti
emerga la non veridicith del contenute delln dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventunimente
consepuit al provvedimento emanate sulla base della dichiarazione non veritiern (art. 75).

| tariends i fiserva la facoltd, in regime di amtottela. di modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente
avvise, o purte di esso. in relazione a nuove disposizioni di legge o per comprovate ragioni di pubblico intoresse,
senza che | candidati possano sollevare eccezioni o vantare diritti di sorta. Per la gestione di tuita la procedura di
reclutamente pertinente al presente avyisc, s richiama tutta la nomuativa vigente in maleria, in quanto applicabile.
Non possono essere conferiti incarichi di cui al presente avviso a dipendenti di pubbliche amministrazion,

Per informazioni rivolgersi alla UO€, Risorse Umane, viale Disz oo 73 Enna Alta, peec:

risnrseEmAaneii pec.aspenna.it
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